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MOT DE LA DIRECTRICE GENERALE

Isabelle Cloutier, M.A., c.o.
Directrice générale

Investie depuis déja presque 20 ans au sein de lorganisme
JeunesExplo, je ne pourrais étre plus enthousiaste a l'idée de vous
présenter nos accomplissements et nos avancées lors de I'édition 2023
par ce rapport annuel. Au cours de cette année, nous avons réalisé de
nombreux projets qui ont renforcé notre impact. Nous avons ouvert de
nouvelles opportunités pour les jeunes a travers divers projets, et nous
avons collaboré avec des experts pour élargir notre offre éducative.
A lapproche de la prochaine année, nous avons de passionnants
projets en perspective. Nous continuerons a étendre nos services et a
explorer de nouvelles voies pour soutenir les jeunes dans leur parcours
d'orientation scolaire et professionnelle.

Je profite de I'occasion pour exprimer ma sincére gratitude envers nos
précieux partenaires qui ont contribué au cours de la derniére année
financiere et plus particulierement le Secrétariat a la Jeunesse qui s'est
imposé comme le partenaire majeur de notre organisme, jouant un
réle clé dans nos initiatives et projets dédiés a la jeunesse.

Jaimerais également remercier nos collaborateurs, dont leur
engagement continu est le moteur de notre succés. Leur soutien
indéfectible permet a notre organisme de continuer a réaliser sa
mission essentielle d'orientation scolaire et professionnelle pour les

jeunes et a contribuer a la reléve au Québec.

Je tiens a saluer les membres dévoués de I'équipe JeunesExplo, dont
I'enthousiasme et 'engagement ont été au coeur de nos succés tout au
long de cette année. Leur détermination a faire une différence dans la
vie des jeunes est une source d'inspiration pour tous. Ensemble, nous
avons réalisé des projets uniques, et ensemble, nous continuerons a
surmonter les défis a venir.

Je tiens également a accueillir chaleureusement notre tout nouveau
conseil dadministration, composé de membres dévoués et talentueux.
Leur présence et leur leadership sont un ajout précieux a notre équipe,
et jlai trés hate de travailler ensemble pour réaliser notre mission.

Pour conclure, les projets a venir ouvrent de nouvelles perspectives
pour notre organisme et je suis persuadée que nous continuerons a

inspirer et a guider les jeunes dans leur parcours.

Je remercie tous les acteurs impliqués pour leur engagement, leur
passion et leur dévouement envers JeunesExplo.

Bonne lecture!
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Stages d'un jour

MISSION

JeunesExplo - Stages d'un jour a pour mission de favoriser la persévérance scolaire et lorientation
professionnelle, puis a soutenir la reléve au Québec. Il crée le lien entre les employeurs et les institutions scolaires
pour offrir aux jeunes la découverte d'un milieu de travail sous la forme d'un stage d'un jour et d'activités
d'exploration virtuelles.

\eune
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JeunesExplo - Stages d'un jour, c'est I'organisation de référence au Québec qui aide des milliers de jeunes a
trouver leur voie en proposant une expérience de stage d'un jour, clé en main, qui se distingue par son contact
humain et son immersion concréte.
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ACTIVITES 2022-2023

Malgré la réserve encore présente pour les organisations
a accueillir des jeunes pour un stage d'un jour en raison du
télétravail et le manque d'employés lors de I'édition 2023,
nous avons quand méme orchestré un impressionnant
totalde 2091 stagesdanstouteslesrégionsadministratives
du Québec, impliquant la participation de pas moins de
255 écoles secondaires et collégiales. Au cours de cette
organisation exceptionnelle, 650 entreprises ont ouvert
leurs portes pour accueillir des jeunes en stage d'un jour.
Nous sommes particulierement fiers de souligner que ce
sont 1 157 mentors qui ont levé la main pour partager leur
expertise en offrant des opportunités de stage.

Au cours de cette édition, nous avons réalisé 32 nouvelles
interviews en direct avec des mentors passionnés sur
Facebook, ainsi que 11 webinaires. Pour ces activités, nous
avons eu l'honneur daccueillir de nombreux mentors
inspirants qui ont partagé leur expérience professionnelle
aux jeunes.

Ces chiffres impressionnants témoignent de I'engagement
de notre communauté a inspirer la prochaine génération
et a offrir des opportunités inestimables aux jeunes. Cest
un honneur de constater l'enthousiasme des ministéres
et des organismes, des entreprises et des mentors pour
contribuer au développement professionnel des jeunes et
les aider a fagonner leur avenir.

A lédition 2023, nous avons observé des tendances
intéressantes concernant les stages d'un jour. Il est ressorti
que les stages organisés au sein du réseau de la santé
et des services sociaux demeurent les plus populaires
aupres des jeunes. Ils sont suivis de prés par les stages
en entreprise privée, qui offrent des opportunités dans
divers secteurs d'activité. En troisiéme position, nous
retrouvons un grand nombre de stages organisés au sein
des ministeres et organismes.

Cette tendance est d'autant plus significative a la lumiere
du besoin de reléve dans ces secteurs. En effet, avec les
défis de la pénurie de main-d'ceuvre dans divers domaines,
il est encourageant de constater un tel nombre de stages.
Ces données illustrent I'importance des opportunités de
stages d'un jour pour les jeunes et leur rdle crucial dans la
préparation de la reléve pour des secteurs vitaux de notre
société.

A l'édition 2023, nous avons constaté que la profession
d'avocat continue de fasciner les jeunes, tout comme
elle le fait depuis notre premiére édition en 2006. Il
est gratifiant de noter qu'un nombre considérable de
jeunes manifestent un vif intérét pour cette profession,
témoignant ainsi de sa pérennité et de son attrait
intemporel.

D'autre part, nous avons également observé une
évolution significative de lintérét pour la profession
de soins infirmiers. Alors qu'en 2022, cette profession
occupait la cinquiéme place dans le top 10 des métiers et
professions les plus demandés, elle a atteint la deuxiéme
place en 2023. Cette évolution souligne le rdle vital des
professionnels de la santé et met en évidence la valeur
et Iimportance grandissante de leur contribution a notre
société. Ces tendances reflétent non seulement I'évolution
des aspirations professionnelles des jeunes, mais
également les besoins changeants au Québec. Elles nous
encouragent a continuer notre mission d’informateur et
de facilitateur pour guider la prochaine génération vers
des carrieéres gratifiantes et essentielles. Nous sommes
fiers d'étre témoins de ces évolutions et déterminés a
continuer a fournir un soutien et des ressources adaptées
a ces nouvelles réalités professionnelles.
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ACTIVITES 2022-2023

JOURNEE SECTORIELLE
1¥* DECEMBRE 2022

La journée sectorielle de JeunesExplo consacrée aux
jeunes de 5e secondaire et de niveau collégial provenant
de la Capitale-Nationale, de Chaudiére-Appalaches et de
Lanaudiére a été consacrée uniquement aux secteurs de
la santé et des services sociaux, des assurances, des CPA
et des des technologies de I'information a été un succés.

En fait, la journée a permis aux jeunes de concrétiser leur

choix scolaire avant la date butoir du 1er mars 2023 pour
leur inscription dans un futur programme d'études.

CIUSSS-CAPITALE-NATIONALE
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Kinésiologue

Lors de cette journée, ils ont pu faire des activités qui leur
ont permis de découvrir et développer leurs compétences
et leur compréhension du secteur. La journée a offert des
opportunités de réseautage, permettant aux participants
de rencontrer des professionnels du secteur, ce qui peut
étre tres bénéfique pour leur avenir. Une planification
et une organisation efficaces ont joué un role clé pour
le succés de cette journée, créant ainsi une expérience
positive pour les jeunes participants. Les retours des
jeunes et des mentors ont été positifs, ce qui est souvent
un indicateur de la réussite d'un événement de ce genre.

Psychologue



Nous sommes ravis de vous présenter une fois de plus nos activités
virtuelles, spécialement congues pour les jeunes, mettant en vedette
des mentors de premier plan. Au cours de cette édition, nous avons
organisé 32 nouvelles entrevues captivantes avec ces professionnels,
animées par un talentueux animateur professionnel, Thomas
Bourgault. De plus, nous avons eu lopportunité de réaliser 11
webinaires inspirants intitulés Branché sur mon avenir ou pas moins
de 70 professionnels issus de divers horizons ont généreusement
partagé leur passion pour leur travail.

Ces activités virtuelles ont permis aux jeunes de découvrir des carriéres
passionnantes, dexplorer différents domaines professionnels et
d'acquérir des connaissances directement auprés de professionnels
chevronnés.

Nous sommes reconnaissants envers nos mentors et nos invités
spéciaux d'avoir rendu ces sessions aussi enrichissantes et inspirantes
pour nos jeunes participants. Nous sommes déterminés a continuer a
offrir ces opportunités exceptionnelles pour encourager la prochaine
génération a explorer un monde de possibilités professionnelles.

SEMAINES THEMATIQUES
AVEC NOS PARTENAIRES

Nous sommes heureux de vous présenter les Semaines thématiques
de I'édition 2023, qui ont été rendues possibles grace a nos précieux
partenaires financiers. Ces semaines spéciales sont le fruit d'une
collaboration étroite avec nos partenaires, qui ont généreusement
accepté de s'impliquer pour offrir une expérience enrichissante a nos
participants. Ces Semaines thématiques ont été congues pour offrir une
immersion approfondie dans des domaines professionnels spécifiques.
Elles visent a inspirer et a éduquer les jeunes sur les opportunités de
carriére, les défis et les perspectives d'avenir dans ces secteurs.

Grace a 'engagement de nos partenaires financiers, nous sommes en
mesure de proposer ces expériences uniques. Nous tenons a exprimer
notre gratitude envers nos partenaires pour leur soutien et leur
collaboration, qui contribuent a élargir les horizons des jeunes et a les
préparer a un avenir professionnel prometteur.
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ACTIVITES VIRTUELLES

\WAOWNE  DES PROGRAMMES
DETUDES AU COLLEGE
LIONEL-GROULX

DE LA SANTE
ET DES SERVICES
SOCIAUX CIUSSS-CN

www jeunesexplo.ca

a En live!
& ®
Pascal Andrus

Musicien (Bassiste)
Mardi 17 janvier
de 12h45 d 13h15

La musique t'a toujours
passionnée?

Suivre sa passion est fondamentalement
enrichissant. Baigner dans un milieu
) \ hautement créatif est trés stimulant, ga
~ nous amene a nous dépasser
constamment,

Si la musique te passionne, n'hésite pas
a considérer de faire tes études dans ce

=1 i i ris.e de |
i S o
‘oftre a toi!

- LI®NEL
LBsﬁﬁn'?'- GREULX

MERCREDI 18 JANVIER DE 12h00 A 13h00

— -
Jenothan Dubé Patricia Mariette Sébostien Lechercq
upervisenr du transport abrien Emdgnm(((nw ““"‘“ Chef d'Equipe Conformité

%ml«m:udllemh port/Export Maritime

ique. <!:.<-

www jeunesexplo.ca

En live!
—
Jean Daigneault
Ingénieur et enseignant en e ;
Technologie du Jeudi 19 janvier
génie industriel de 12h45 @ 13h15

Tu es passionné.e de
technologie?
Tu aimerais changer le monde ?

Que ce soit dans le secteur
manufacturier, des services, des
assurances, de la vente et plus encore,
limportance du génie industriel est
essentiell

Ne manque pas ma présentation du
programme de génie industriel!
Je répondrai & toutes tes questions!

www jeunesexplo.ca

a En live!
—
Mélanie Paradis @
Pharmacienne
Mardi 31 janvier
de 12h45 a 13h15

Tu as a coeur la santé des gens?

La profession de pharmacienine) te
permet daider les gens dans leur
trai paur guérir, stabiliser, prévenir
ou soulager leurs problémes de santé.

Joins-toi & mon entrevue en direct pour

eﬂ apprendre davantage surla
ion de pharmacien.ne. Il me fera
Hdpital Ste-Anne-de-Beaupré plalsir e répondre  toutes tes
CIUSSS de la Capitale-Nationale questions!

Québecsa

SEMAINE DE LA SANTE P -
ET DES SERVICES socmuxQuebec

MERCREDI 1 FEVRIER
DE 12H00 A 13HO00

Héléne Bédard Mélina Sévigny
MNutritionniste Agente administrative

Saréa -Barbara Vincent Matlge SoIE|I Mu:haud
duc cialisée

o efji?ml (santé mentnle]
www jeunesawplo.ca

a En live!

> ¥ —

Dre Karina Rollin
Médecin
Chirurgienne générale Jeudi 2 février

de 12h45 a 13h15

Tu t'es déja questionné si tu ne
pouvais pas devenir médecin?

Le domaine de la santé est un beau choix
de carrigre. Comme médecin, on travaille
en équipe avec tous les autres
professionnels de la santé,

Joins-toi & mon entrevue en direct pour

en apprandm davantage sur la
Clusssdelac le-Nati I de Il me fera

i SEar plaisir de répondre a toutes tes
QUEbEC o questions!




GAMOMWNE  DE LA GEOMATIQUE -

- DE L’ECRITURE
CEGEP LIMOILOU
www jeunesexplo.ca ’
W En live! ':‘ SEMAINE DE L' Ecm @ Eculq% @bra
| (@
Jonathan Gariépy-Roy
Homme d’affaire et spécialiste e L a S Beel ‘ '2 En dve!
en géomatique Mardi 24 janvier
: de 12h45 a13h15 Mardi 7 février Jeudi 9 février
. . - de 12h4S a 13h15 de 12h45 d 13h15
La géomatique t'intéresse 7 ﬁ .’
Tu désires partir en affaire?
: TBRANCHE
Viens découvrir une perspective d'affaire ed AVENIR
sur les métiers en technologie al De retour la
géospatiale. Plusieurs métiers et ) in =
professions sont issus de la géomatique. SR RRomee
Il s'agit d'un monde infini de possibilités!
J;E:;:‘:Lz '::;;::::‘:::nr:;:::ml;r Lucie Demers Ophélie Gauthier-Barrette
traditionnel. Il me fera plalsw de Conseillére d'orientation, Linguiste
( épondre 3 toutes tes q directrice générale et éditrice
-~ S Druide
Cégep Limoilou Septembre i

"ta‘ﬁ cue SEMAINEDELA
= [IETH GEOMATIQUE oot

MERCREDI 25 JANVIER
DE 12H00 A 13H00

INSCRIS-TOI I!!

Alex Dubé
Arpenteur-Géométre

Emmanuel
Rémillard
Technicien en
géomatique
(cartographie)

Magalie Jacob
Technicienne en géomatique

www jeunesexplo.ca
En live!

Daniel Normand
Enseignant en technologie de gemn g
la géomatique Jeudi 26 janvier

de 12h45 a 13h15

Connais-tu la géomatique ?

Peu de gens connaissent ce domaine et
pourtant, la gécmatique est
omniprésente dans nos vies. Oui! A tout
les jours tu utilises ou tu profites de
quelque chose qui est issude la
géomatique!

Joins-toi @ mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur le monde de
la géomatique. Il me fera plaisir de
répondre a toutes tes questions!

Cégep Limoilou




ACTIVITES VIRTUELLES

SURANCES -
PUISSANCE N

DES SCIENCES DE LA
LUMIERE - OPTONIQUE

www jeunesexplo.ca
“ En live!
—

Alys Ouellet @
Conseillére en assurance . B g
collective Mardi 14 février
(groupes et entreprises) de 12h45 a 13h15

Tu as une bonne écoute et tu
aimes le service a la clientéle?

Le domaine des assurances est trés
large et peut toffrir plusieurs possibilités
d'emplois. Mon travail affecte des
décisions importantes que nos membres
et clients doivent prendre chaque jour!

Joins-toi @ mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur mon
PUISSANCE domaine. Il me fera plaisir de répondre a

ONZE toutes tes questions!

";4 ?BRANCHE ONZE.
o — NETE
SEMAINE DES ASSURANCES

15 FEVRIER DE 12HOO A 13H00

AeD

Stéphane Ricard Maryse Yrrmhl:y Jérémi Gendron
Agent en assurance Directri gcnlen nssu:nm:e
particuliers  Ventes et ﬂdelisnl!m: e

b @

uamnlq ue l atour

Ledia Fusco Luc Fortin
en sinistre Immn:e n].llé coordonnnmur-
ur la route) et formation ngpemm
Expérience-membre ra

www jeunesexplo.ca

—
Frédéric Lam
Expert en sinistre Jeudi 16 février
de 12h45 a 13h15

Tu aimes relever des défis?

L'assurance est un secteur méconnu! |l
s'agit d'un univers vaste ol les
connaissances a acquérir sont

innombrables!

Joins-toi 8 mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur mon
domaine. Il me fera plaisir de répondre &

PUISSANCE toutes tes questions!

ONZE
0

N

www jeunesexplo.ca
“ En live!
—

Mariia Zhuldybina @
Chercheuse 5 .
institutionnelle, Mardi 28§évrler
cofondatrice et PDG depzhesg13nis

Les sciences te passionnent ?

Jiai hate de partager et de faire partager
ma passion comme d'autres l'ont déja
fait pour moi. J'espére pouvoir inspirer et
initier les jeunes au domaine de la
recherche scientifique.

Joins-toi & mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur mon
domaine. Il me fera plaisir de répondre a

OPTONI'(zUE toutes tes questions!

Paile fimrcellenee o oot pRATEE  di Duties

[ i — -
' s ?_BRANCHE OP'QNIQUL
o
SEMAINE DES SCIENCES
DE LA LUMIERE

Mercredi le 1er mars de 12HOO a 13HOO

Louis-Rafaél
Robichaud
MsSc.

Amrita Darji
PDG,
Ingénieur physique

R&D Scientifique
que

Jonathan Roy David Rioux
Technicien en Concepteur en optique et
opto projets

www jeunesexplo.ca

a En live!
Amrita Darji y

R&D Scientifique

2 i Jeudi 2 mars
Electronique

de 12h45 a 13h15

Les sciences, l'ingénierie et la
recherche t'intéressent?

Mon entrevue te permettra de voir une
autre facette de lingénierie que tu
n‘auras surement jamais vu!
L'habillement, les ressources et les
équipements sont nouveaux et trés
innovateurs.

Joins-toi & mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur mon

0 P TO N I (2 U E domaine. |l me fera plaisir de répondre a

toutes tes questions!

Pl fmeceliente o oetems pRATEE e i Dutes



ACTIVITES VIRTUELLES

DES TRANSPORTS -

MINISTERE DES TRANSPORTS

ET DE LA MOBILIT‘E
DURABLE DU QUEBEC

www jeunesexplo.ca
En live!
—

Steve Falardeau @
Directeur Général Mardi 28 mars
des ressources humaines de 12h45 a 13h15

Tu as un bon sens de
l'organisation?

Si tu tintéresses a tout ce qui entour la
gestion et que tu souhaites travailler
avec les gens, mon domaine est peut-
étre fait pour toil

Joins-toi & mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur ma
profession. Il me fera plaisir de répondre
a toutes tes questions!

Québec as

S
' / ?_B{RANCHE Québecas
> —
SEMAINE DES TRANSPORTS

Mercredi le 29 mars de 12HOO d 13H00

Ingrid Bergeron

Stéphane Paradis
Ingénieur en
géotechnique

Ingénieure
civile

-

Josée Roy
Technicienne principale en travaux publics

www jeunesexplo.ca

En live!
Samuel Marin Rodriguez
Répartiteur, Jeudi 30 mars
de 12h45 a 13h15

mécanicien chef d’équipe

Tu es une personne manuel.le ?

Tu cherches de l'info sur le dipléme
d'études professionnelles en mécanigue
automobile ? De ma sortie des bancs
d'école en 2004 jusqu'a mon entrée au
Ministére des transports et de la Mobilité
durable en 2019, je tinvite & découvrir
mon parcours!

Joins-tol & mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur mon métier.
Il me fera plaisir de répondre & toutes
tes questions!

Québec as

DES SERVICES
MUNICIPAUX -

VILLE DE QUEBEC

SEMAINE DES

VILLE DE .&

SERVICES MUNICIPAUX QQEBEC

la En Bval
2 e

Mardi 14 mars
de 17h45 4 13h15

]

Eve Mathieu

Prépost & la répartition
des appels d'urgence (911)

?_EIRANCHE

Mercredi 15 mars
de 12h00 d 13h00

Karine Perron Cynthia Legault

Technicienne du Conseillére en
bétiment environnement
et de la salubrité

i

ognls Theriai
sécurité numérique (RSIN)

DES TI -

MON AVENIR TI

Pe

Jeudi 16 mars
de 12h45 4 13h15

Nicolas Wagner
Mécanicien
({camions de pompler)

SEMAINE DES TECHNOLOGIES i Mon

¥ DE L'INFORMATION Avenir T
[Jo, WSELL ?_EIRANC HE [Jo, WIS
(@)

Mardi 21 mars Mercred] 22 mars Jeudi 23 mars

de 12h45a 13h15

Karl-Alexandre Jahjah

Chargé de praojet en
intelligence artificielle

de 12h00 d 13h00

Francis Gauthier Anne Labbé

UD;'OIIUHS
(Cybersécurité)

(Cryptomonnaie)

Elisabeth Daigle

(Entrevue d'emploi)

de 12h45 a 13h15

Amélie Boudreaultt
Développeuse logicielle

0
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ACTIVITES VIRTUELLES

DE LA COMPTABILITE -
ORDRE DES CPA

DE LA SANTE - CISSS
DE LANAUDIERE

woww jeunesexplo.ca
n En live!
A o)

Audrey Ouimet
Contrdleuse financiére Mardi 2 mai
adjointe (CPA) de 12h45 a 13h15
Tu as une facilité avec les
chiffres?

En tant que CPA, je peux travailler autant
en entreprise privée, en cabinet
comptable ou au gouvernement. lin'y a
aucune limite de domaine. Nous pouvons
se spécialiser en audit, en fiscalité, en
finance ou bien en comptabilité de
gestion!

Joins-toi a mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur mon métier

c A OROAE DES COMPTATLES et mon parcours professionnel.
: PROFESSIONNELS AGREES
p Bl GUEBES 1l me fera plaisir de répondre a toutes

tes questions!

b <oy e oy
‘ Z; ?_ngy(:HE CpA
] AVENIR
SEMAINE DE LA COMPTABILITE
Mercredi le 3 mai de 12HOO a 13H00

Joélle Clar Vincent D'Auteuil
Directrice principale Directeur principal
en certification Soutien oux transoctions

&S

Marc-Antoine Martineau
Directeur en fiscalité

www jeunesexplo.ca

a En live!
] 6
Julien Bérubé-Lefebvre

Controleur financier Jeudi 4 mai
(CPA) de 12h45 a 13h15

Tu aimes les finances?

Situ cherches un métier qui permet de
travailler dans n'importe quelle entreprise
et domaine d'activité, la comptabilité est
pour toi! Le titre de CPA permet de
travailler dans plusieurs pays si tu
souhaites voyager!

Joins-toi a mon entrevue en direct pour

en apprendre davantage sur mon métier

” et mon parcours professionnel.

'CPA iz, mefonpiirde dipondre toutes
OU QUEBEC tes questions!

N

www jeunesexplo.ca

a En live!
o

Kim Savoie L @

Inhalothérapeute Mardi 9 mai
de 12h45 a 13h15

Lemilieu de la santé
t'interpelle?

Situ cherches un travail valorisant, axé
sur le bien-étre des autres et qui permet
de faire une différence concréte, le
métier dinhalothérapeute est peut-étre
fait pour toi. Je te ferai découvrir les
différentes facettes du métier et de la
pratique!

Joins-toi & mon entrevue en direct pour

en apprendre davantage sur mon métier
s et mon parcours professionnel.

Qu ebec 3 Il me fera plaisir de répondre a toutes

tes questions!

' "I ?_B_R:NéHE' Québec s
SEMAINE DE LA SANTE

ET DES SERVICES SOCIAUX
Mercredi le 10 mai de 12HOO G 13H00

Armina Spinu Judith Beaulieu
Pharmacienne Inhalethérapeute

Nathalie Hamel
i conseillére d' i
réadaptation santé mentale

woww jeunesexplo.ca
n En live!
y wociente [ 1]

Philippe Therrien
Technicien en génie Jeudi 11 mai
biomédical de 12h45 a 13h15

Tu t'intéresses aux technologies
et a la résolution de problemes?

Au CISSS de Lanaudiére, nous faisons un
travail captivant et valorisant qui a un
impact direct sur les gens qui nécessite
des soins de qualités dans nos
institutions de santé.

Joins-tol & mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur mon métier
et mon parcours professionnel.

u ébec 4 | Il me fera plaisir de répondre a toutes
[ 4 | tes questions!




ACTIVITES VIRTUELLES

&

' ';, SEMAINE DE LALOIET SECURITE  Québec &

DE LA LOI ET

SECURITE DE LA POLITIQUE

www jeunesexplo.ca

26

Mardi 25 avril
de 12h45 a 13h15

Jean-Philippe Morin

Agent des services correctionnels

26

Jeudi 27 avril
de 12h45 a 13h15

Sébastien Chamberland
Conseiller politique

Joélle Poirier

Conseillére en milieu carcéral

Québec

b

a En live!
v o)

Mardi 4 avril
de 12h45 a 13h15

La politique te passionne?

Lors de mon entrevue, nous allons
démystifier la politique et voir
concrétement le role d'un député et d'un
conseiller politique! Je vais également
t'expliquer en terme simple comment
fonctionne cette machine démocratigue
qui est si importante pour notre société!

Joins-tol & mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur ma
profession. Il me fera plaisir de répondre
a toutes tes questions!

7, SEMAINEDELAPOLITIQUE QuébecB&
-

P

Mardi 4 avril
de 12h45 a 13h15

Sébastien Chamberland

Conselller politique

SQW\O.\V\Q— DE LA RECHERCHE

' E-, SEMAINE DE LA RECHERCHE Québec 85
-

P

Mardi 11 avril
de 12h4s a 13h15

Julia Hernandez-Rapp

Gestlonnaire de projets
de I'axe neurosciences

12 )

Jeudi 13 avril
de 1zh45 a 13h15

Aicha Sow

Chercheuse en virologie

12 )

Jeudi 6 avril
de 12h45 a 13h15

Pascale Déry

Députée de Repentigny et
Ministre de I'Enseignement supérieur




ACTIVITES VIRTUELLES

DE LA MIXITE
EN EMPLOI

veww jeunesexplo.ca
n En live!

Andréanne Bergeron, Ph.D
Chercheure en
cybersécurité

Mardi 16 mai
de 12h45 a 13h15

La cybersécurité te passionne 7

En cybersécurité, on a besoin de gens
aux ventes, au marketing, aux
communicalions, aux ressources
humaines, en recherche, en informatique.
0On a des gentils pirates informatiques
qui testent les systémes de nos clients
pour voir si on peut entrer afin que ceux-
ci puissent mieux se protéger.

Joins-toi 4 mon entrevue en direct pour
Qué bec en apprendre davantage sur ma
profession et mon parcours
Mon professionnel. Il me fera plaisir de
Avenir Tl répondre & toutes tes questions!

weww jeunesexplo.ca
n En live!
v o)

Tommy Thibodeau
Technicien en Jeudi 18 mai
documentation de 12h45 a 13h15

Tu aimes la lecture ?

Dans le cadre de mon travail au sein du
CISSS de Lanaudiére, je peux me situé
autant dans les bibliotheques
municipales, scolaires ou spécialisées!
Travailler comme technicien en
documentation, c'est aussi saisir de
belles opportunités et faire des
rencontres enrichissantes!

Joins-toi @ mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur mon métier

A b et mon parcours professionnel. Il me
ue ec fera plaisir de répondre a toutes tes

questions!

COUPS DE CCEUR

www jeunesexplo.ca

Anne-Marie Olivier
Comédienne

Québec

En live!

Mardi 23 mai
de 12h45 a 13h15

Tu aimes la lecture 7

o

—

En tant que comédienne, je dois
interpréter un réle dans une production
théatrale, une production
cinématographique ou une émission
télévisée. Je dois également étudier la
psychologie du personnage dont elie
joue le role afin de lincamer de maniére
convaincantel!

Joins-toi @ mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur mon métier
et mon parcours professionnel. Il me
fera plaisir de répondre a toutes tes
questions!

weww jeunesexplo.ca
n En live!
v o)

Pascale Déry

Députée de Repentigny et

ministre de
I’Enseignement supérieur

Québec =

Jeudi 25 mai
de 12h45 a 13h15
La politique te passionne ?

La politique est un métier exigeant. |l faut
travailler fort, demeurer humble et
authentique. Ne jamais oublier que tu
travailles toujours dans le meilleur intérét
de |a population québécoise. Je pense
que j'ai un parcours trés intéressant a te
partager qui va certainement
t'encourager a persévérer et a aller au
bout de tes réves!

Joins-toi @ mon entrevue en direct pour
en apprendre davantage sur mon métier
et mon parcours professionnel. Il me
fera plaisir de répondre a toutes tes
questions!



SALONS D’EXPOSANTS - CONFERENCES ET ZONES MENTORS

SALON NATIONAL DE L’EDUCATION
DE MONTREAL - 13-14 OCTOBRE 2022

Les 13 et 14 octobre 2022, JeunesExplo a eu le privilege d'étre parmi
les exposants au Salon national de I'éducation de Montréal qui s'est
tenu au stade dolympique. Cette activité aura permis a I'équipe de
rencontrer bon nombre détudiants, dintervenants scolaires et de
mentors afin de discuter de notre mission principale, offrir la chance
aux jeunes d'étre mentoré par des professionnels de tous les milieux.

Zone conférences

L'une des grandes réussites de notre participation a été la zone mentors

Myriam Cété-Cloutier, que nous avons mise en place. Cette zone a été le lieu de présentation
Elias Adam d'intervenants experts dans leur domaine, offrant des conférences
Marie-Josée Thibault pertinentes pour leur milieu professionnel.

AIRE DE PRESENTATION

% ‘ HEURES

mesExplo

e jour

1. Photonique - Science de la lumiére

Nous avons eu le priviléege de recevoir un mentor
exceptionnel, qui occupe le poste de Directeur de la
main-d'ceuvre et de I'éducation en Photonique. Sa
présentation a plongé nos visiteurs dans le fascinant
monde de la science de la lumiére, tout en explorant
les nombreuses professions qui y sont associées.
Cette immersion dans le domaine de la photonique
a été une expérience éducative enrichissante pour
nos participants et une opportunité de découvrir de
nouvelles perspectives professionnelles.

Matthew Posner,

Directeur main-d’ceuvre et
éducation en photonique

O
>




SALONS D’EXPOSANTS - CONFERENCES ET ZONES MENTORS

2. Policier

Nous avons eu le privilege d'accueillir un conférencier exceptionnel,
un sergent de police du Service de Police de la Ville de Montréal. Sa
présentation visait a susciter l'enthousiasme chez les jeunes pour
relever les défis, devenir un membre actif de la communauté et faire
une différence dans la société en s'engageant dans le domaine de la
sécurité publique. Le sergent de police a partagé son expérience et
a souligné lI'importance du Service de Police de la Ville de Montréal.
Il @ mis en lumiére plus de 150 fonctions de carriere disponibles au
sein du service, soulignant que devenir policier ne représentait pas
seulement un métier, mais une véritable passion. Les appels d'urgence,
'adrénaline, l'aide aux citoyens dans le besoin et la protection de la
société sont des éléments qui rendent ce travail extraordinaire.

Cette présentation a permis aux participants d'explorer les
Frank Lombardo, opportunités de carriére passionnantes dans le domaine de la sécurité
sergent de police et son collégue, publique, tout en découvrant I'impact positif qu'ils pourraient avoir sur

service de police de la Ville de Montréal leur communaute.

3. Technicien en entretien d’aéronefs

Nous avons eu lopportunité exceptionnelle de
recevoir un conférencier de renom, qui occupe le
poste de Responsable de la maintenance dans le volet
aviation au ministére des Transports et de la Mobilité
durable du Québec. Sa présentation a été un véritable
trésor d'informations pour les jeunes passionnés par
l'aviation et désireux de découvrir le parcours de ce
professionnel. Le conférencier a partagé avec nous son
expérience au sein du Service aérien gouvernemental,
une organisation renommeée depuis 1952. Avec plus
de 200 employés, cet organisme est dédié a des
missions de recherche et sauvetage de personnes
disparues, au transport sanitaire, ainsi qua la lutte
contre les incendies de forét au Canada et dans le
monde. Au cours de sa conférence, il nous a offert un
apercu fascinant des différentes facettes de son travail
en tant que technicien en entretien d'aéronef. Cela a
été une opportunité unique pour les participants de

comprendre les défis et les responsabilités associés Dany Bourget,
a ce secteur passionnant de l'aviation, ainsi que les conseiller a la personne et responsable
opportunités de carriére qui s'offrent a eux. de la maintenance volet aviation

N




SALONS D’EXPOSANTS - CONFERENCES ET ZONES MENTORS

SALON CARRIERE FORMATION
DE QUEBEC - 19-20-21 OCTOBRE 2022

Les 19-20-21 octobre 2022, JeunesExplo eu la chance
d'étre présent en tant qu'exposant et partenaire au Salon
Carriére formation de Québec, avec plus de 200 exposants
qui se sont réunis pour partager leur expertise et leurs
opportunités.

Zone mentors -
Salon Carriere formation de Québec

Au sein de cet événement, nous avons eu le privilege de
mettre en place notre propre zone mentors, qui a été un
point de convergence pour des échanges enrichissants.
Notre zone mentors a été animée par des experts
renommeés dans leur domaine. Parmi nos invités, nous
avons eu l'honneur de compter l'un des membres du
Groupe TVA, un journaliste de renom.

Nous avons également collaboré avec le Cégep Limoilou,
dont un professeur spécialisé en géomatique et en
arpentage et géodésie, expert en information géospatiale
et cartographie.

De plus, nous avons eu le privilege daccueillir
l'équipe du CIUSSS de la Capitale-Nationale, avec la
présence d'éducatrices spécialisées, d'ingénieurs et de
coordonnateurs des installations matérielles. Ils ont
représenté les nombreux métiers liés a la construction,
offrant ainsi aux participants une vue compléte des
opportunités qui s'offrent dans ce domaine.

Parmi nos invités de marque, nous avons eu des
spécialistes en orientation et mobilité, ainsi que des
spécialistes en réadaptation en déficience visuelle,
apportant leur expertise précieuse.

De plus, nous avons collaboré avec le Centre de Formation
professionnelle pour la profession de pompier, offrant
ainsi un apercu unique des carriéres dans le domaine de
la lutte contre les incendies.

Le Centre de Recherche en Infectiologie du Centre
Hospitalier Universitaire de Québec (CHU), affilié a
I'Université Laval, a également été présent pour partager
ses connaissances sur les métiers liés a la recherche
médicale.

Le Groupe Océan a participé en mettant en avant
les opportunités de carriere pour les matelots et les
conseillers en ressources humaines.

De plus, nous avons eu la chance de compter sur la
présence du ministére des Foréts de la Faune et des Parcs,
qui a représenté la profession de biologiste.

D'autres ministéres, tels que le ministére de la Justice
pour les avocats, ainsi que le ministére des Transports
et de la Mobilité durable, ont présenté une variété de
postes, allant des techniciens en entretien d'aéronef
spécialisés en structure aux répartiteurs de navigation
aérienne, ingénieurs, responsables des structures
électromécaniques et techniciens en travaux publics et
d'une Technicienne ambulanciére paramédicale référée
par le ministére de la Santé et des Services sociaux.

Cet ensemble diversifié d'experts et dorganismes a permis
aux participants d'explorer une multitude de carriéres
possibles et d'obtenir des informations précieuses pour
leurs futurs choix professionnels. Notre participation a cet
événement a également été une occasion de promouvoir
des opportunités dapprentissage, tout en aidant les
jeunes a explorer leurs intéréts professionnels.

4
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bt AVENIR

Centre de formation
professionnelle de
Neufchatel

Cégep Limoilou

Professeur en
géomatique spécialité
Arpentage et géodésie

et en information
géospatiale et
cartographie

Pompier

Groupe TVA

Journaliste

B

BRANCHE |

CIUSSS-Capitale-Nationale

Ingénieur et Coordonnateur des installations

matérielles, représentant des métiers CIUSSS-Capitale-Nationale
de la construction au CIUSSS-CN

(Plombier, électricien, etc.) Educatrices spécialisées
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Centre de recherche d’infectiologie CHU de Québec-Université Laval

Professionnel de recherche biomédicale

_ar 13 rovtine
it bravail

Institut en réadaptation et Institut en réadaptation et
déficience physique (IRDPQ) déficience physique (IRDPQ)
Spécialiste en orientation et mobilité Educatrices spécialisées

et Spécialiste en réadaptation en
déficience visuelle
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Groupe Océan o

Matelot, contremaitre et conseillére en ressources humaines

Ministere des Foréts, Ministere de la Justice

de la Faune et des Parcs
Avocat

Biologiste
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Ministere des Transports
et de la mobilité durable

Ministere des Transports Ingénieur civil et responsable des structures
et de la mobilité durable électros techniques

Technicien en entretien d'aéronefs spécialisé
en structure - Chef d’équipe
Répartiteur de navigation aérienne

CoMGTIUE bénéfigue a ton pr
de cheix scolain

professiol

DINNCHATION

Ministere de la Santé
et des Services sociaux

Ministere des Transports Technicienne ambulanciére paramédical
et de la mobilité durable

Technicien en travaux publics
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Le

, pouvoir
CONFERENCES des ChOIX

La conférence ayant pour titre « Comment augmenter ta
valeur sur le marché du travail » présentée par Michel Villa,
en partenariat avec JeunesExplo Stage d'un Jour, a été une
occasion précieuse pour explorer un aspect essentiel de la
réussite sur le marché du travail.

Selon Michel, l'intelligence et les dipl6mes sontimportants,
mais la clé du succés réside dans la capacité a prendre
de bonnes décisions. Cette conférence a permis aux
participants de se familiariser avec des concepts clés issus
de I'étude des comportements humains, qui sont utiles
pour optimiser le processus décisionnel.

La présence de la directrice générale de l'organisme
JeunesExplo lors de la conférence a pu apporter un
éclairage précieux sur des questions liées aux valeurs,
aux contre-valeurs et a leur influence sur la prise de
décision, en particulier en ce qui concerne la connaissance
de soi. En tant que conseillére d'orientation, la directrice
générale est dotée d'une compréhension approfondie
des objectifs liés a l'orientation scolaire et professionnelle
des jeunes participants. Sa présence a permis de mettre
l'accent sur la maniére dont la connaissance de soi et
I'alignement avec ses valeurs peuvent influencer les choix
de carriére. Les interactions et les discussions entre la

N

directrice générale et conférencier ont probablement
enrichi l'expérience de la conférence en apportant un
éclairage pratique et concret sur la maniére dont les
jeunes peuvent explorer leurs valeurs personnelles
pour prendre des décisions éclairées quant a leur avenir
professionnel. Cette collaboration entre le conférencier
et la directrice générale de JeunesExplo a été un exemple
de I'engagement de l'organisme a offrir des opportunités
éducatives significatives qui vont au-dela des conférences
standard pour aider les jeunes a prendre des décisions
éclairées sur leur orientation scolaire et professionnelle.

Les notions partagées lors de cette conférence ont ouvert
des perspectives sur la maniére dont la prise de décision
stratégique peut non seulement influencer la carriére,
mais aussi augmenter la valeur sur le marché du travail.

En fin de compte, cette conférence a fourni des outils
et des idées précieuses pour les participants, les aidant
a développer leurs compétences en matiére de prise
de décision, a faire des choix éclairés et a accroitre leur
attractivité sur le marché du travail. Elle a renforcé la
mission de JeunesExplo en fournissant des informations
essentielles pour la réussite professionnelle des jeunes
participants.
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LES QUATRE
SAISONS DE

¢ ouentation

Conférenciére - Ingrid Benecib, BIEN ACCOMPAGNER SON ADO
conseillére d'orientation et autrice du livre VERS SON CHOIX DE CARRIERE
« Les quatre saisons de l'orientation »

Lors du Salon Carriere Formation de Québec a l'automne 2022,
JeunesExplo a organisé une conférence significative. Cette
conférence était présentée par Mme Ingrid Bennecib, conseillére
dorientation et autrice du livre « Les Quatre Saisons de
I'Orientation », édité par la maison Septembre Editeur. Il convient
de noter que la directrice générale de JeunesExplo a écrit la
préface du livre.

Lors de la conférence, nous avons pu compter sur la présence
de Mme Lucie Demers, c.0., éditrice et directrice générale de
Septembre Editeur.

La conférence a ainsi proposé une occasion unique de partager
desidées et des conseils sur l'orientation professionnelle, avec un
accent sur la relation entre le contenu du livre et les opportunités
de stages offertes par JeunesExplo - Stages d'un Jour. Cette
collaboration entre l'autrice, la maison d'édition September
Editeur et JeunesExplo a permis de mettre en lumiére l'importance
de l'orientation professionnelle, de I'éducation et des stages d'un
jour pour les jeunes. Elle a également renforcé notre engagement
commun envers le développement professionnel des jeunes.

Nous sommes fiers de ces partenariats fructueux qui contribuent
a enrichir les opportunités offertes aux participants de
JeunesExplo.




JEUNES EXPLO ET OPERATION AVENIR

Septembre éditeur, une maison d'édition qui développe du
contenu et des outils pour les professionnels spécialisés
en orientation et pour le public. Opération Avenir est
une publication informative et ludique gratuite de 28
pages créée pour aider les jeunes du secondaire a
trouver leur voie. L'édition 2023 se démarque par le fait
gu'elle comporte un questionnaire exclusif basé sur la
classification Cursus, une référence dans le domaine
de l'orientation. Chaque lecteur est ainsi en mesure de
découvrir les domaines d’avenir qui correspondent le plus
a ses intéréts professionnels.

JeunesExplo est fier d'avoir collaboré avec Septembre
éditeur a titre de partenaire pour la réalisation du fascicule
d’Opération Avenir 2023. (Voir le communiqué complet en
annexe de ce document)

L'édition 2023 s'est appuyée sur des données recueillies
par JeunesExplo. Ces données proviennent des
formulaires remplis en ligne en 2021 et 2022 par plus
de 3 000 Québécois agés de 15 a 22 ans, qui étudient du
secondaire 3 au niveau collégial et qui souhaitent faire un
stage d'un jour.

C'est avec fierté que JeunesExplo participe a cette initiative.




CONGRES DU RESEAU DES CARREFOURS JEUNESSE

EMPLOI DU QUEBEC (RCJEQ)
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L'équipe de JeunesExplo était présente a titre d'exposant
au 25e congrés du RCJEQ qui est le principal événement
annuel des carrefours jeunesse-emploi. C'est une occasion
unique de réunir plusieurs centaines d'intervenants
jeunesse de partout au Québec et afin qu'ils échangent
et se forment quant aux enjeux touchant les jeunes
d’aujourd’hui et de demain. Notre objectif était d'outiller
les intervenants qui sont étroitement liés aux jeunes a
travers tout le Québec. Notre service clé en main se révéle
étre un outil extrémement pertinent pour aider les jeunes
dans leur processus d'orientation et donc trés utile pour la
clientéle des Carrefours Jeunesse Emploi du Québec.

L

GRANDE RENCONTRE DU SECRETARIAT A LA JEUNESSE

ET LA REMISE DES PRIX RECONNAISSANCE JEUNESSE

A titre de partenaire avec JeunesExplo, le Secrétariat a la jeunesse nous a conviées a la Grande rencontre des partenaires
ainsi qu'a la cérémonie de remise des prix Reconnaissance jeunesse 2023 qui se sont tenues en mai dernier.

L'événement s'est déroulé a la salle des Promotions du Séminaire de Québec. La premiére partie de la journée a été composée
d'ateliers de formation, de conférences et de moments de réseautage. Le ministre de la Culture et des Communications et
ministre responsable de la Jeunesse, M. Mathieu Lacombe, ainsi que son adjoint parlementaire, M. Samuel Poulin, étaient
présents afin de remettre les prix aux lauréates et lauréats pour souligner leurs exceptionnels engagements.
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Nous sommes heureux de vous informer que notre
budget pour 'année 2023 a connu une augmentation de
4 % par rapport a 'année précédente. Cette augmentation
refléete notre engagement continu envers notre mission
et notre désir d'élargir notre impact dans la communauté.
Cette augmentation budgétaire a été rendue possible
grace a une répartition équilibrée de divers types de
revenus. Nous avons observé une légére augmentation
des subventions gouvernementales, témoignant de la
reconnaissance de notre travail par les autorités publiques.
De plus, notre engagement envers le développement de
partenariats solides a porté ses fruits, avec une hausse des
commandites et des contributions de corporations privées.
En outre, nous avons renforcé notre présence sur le
marché des services en remportant de nouveaux contrats
de service, ce qui a contribué a la croissance de notre
budget. Cette répartition équilibrée des revenus démontre
notre capacité a diversifier nos sources de financement,
a garantir notre stabilité financiére et a investir dans de
nouvelles initiatives qui profiteront a notre communauté.
Nous sommes reconnaissants envers nos partenaires,
nos donateurs et nos supporters qui ont rendu possible
cette augmentation budgétaire. Leur soutien continu est
essentiel a la poursuite de notre mission.

REPARTITION DES TYPES DE REVENUS 2023

B SUBVENTIONS GOUVERNEMENTALES 60%
Il CONTRATS DE SERVICE 23%

COMMANDITES CORPORATIONS PRIVEES ~ 14%
B DONS 3%




NOS PROJETS - EDITION 2023-2024

Nous sommes trés enthousiastes de vous présenter nos
projets passionnants a venir pour la prochaine édition.

PROJET JY VAIS CEST TOUT

Le projet « Jy vais, cest tout » vise a offrir de
nouvelles opportunités aux jeunes ayant un trouble
développemental du langage, tout en continuant a
développer notre offre JeunesExplo. En collaboration avec
le Centre Interdisciplinaire de Recherche en Réadaptation
et Intégration sociale (CIRRIS) et le Département de
Réadaptation de I'Université Laval, nous langons un
projet novateur qui permettra a ces jeunes de participer
activement a JeunesExplo. Ce partenariat exceptionnel
vise a créer des expériences enrichissantes et inclusives
pour tous.

WEB-SERIE - VIENS TESTER
MON TRAVAIL (VTMT)

Nous sommes ravis dannoncer le lancement de notre
Web-Série prévu pour I'édition 2024. Cette série sera une
plateforme dynamique pour promouvoir divers métiers et
professions a travers des capsules vidéo captivantes.
L'objectif est de permettre a notre talentueux animateur de
se déplacer dans les milieux de travail des professionnels
et de tester certaines taches offrant ainsi une vision
concrete des diverses carrieres passionnantes.

MOTIONS DESIGN

Afin de simplifier la participation a JeunesExplo, nous
avons créé une série de tutoriels visuels. Ces tutoriels
illustrent, étape par étape, comment participer a notre
programme. Grace a des images claires et informatives,
nos utilisateurs, qu'ils soient jeunes participants, mentors
ou intervenants scolaires, peuvent facilement comprendre
le processus de JeunesExplo. Lobjectif est de rendre I'accés
a notre programme aussi simple et intuitif que possible,
en fournissant des guides visuels détaillés qui répondent
aux questions fréquentes et aux besoins des utilisateurs.
Nous sommes convaincus que ces tutoriels en images
aideront notre communauté a tirer le meilleur parti de
JeunesExplo, en rendant la participation plus accessible et
conviviale pour tous.

N

P . “‘
vails

c’est tout !

Le projet 2’y vais, c’est tout !
offre aux jeunes ayant un
trouble développemental

du langage (TDL),

de vivre I'expérience d'un

/ stage d'un jour dans un
domaine de leur choix!

el

www, il rojats-
= W www jeuneiesplo.calprojets
stk ee] pe seent-tout! 5

Viens Tester Mon Travail

Une web-série qui présente
les dessous du quotidien
de différents professionnels
en milieu de travail

Ces projets refletent notre engagement continu envers
I'ilnnovation, I'inclusion et I'expansion de nos programmes
pour mieux servir notre communauté. Nous sommes
impatients de voir ces initiatives prendre vie et d'offrir de
nouvelles opportunités aux jeunes.

stagiaires, merci!

»/




NOS OPERATIONS

MIGRATION VERS L'INFONUAGIQUE ET
UN CRM

Afin de simplifier le suivi de nos mentors et de faciliter
la coordination avec les jeunes participants souhaitant
s'inscrire a JeunesExplo, nous avons migré notre systéme
de gestion des inscriptions vers linfonuage. Cette
transition vers l'infonuagique nous permet d'accéder a
notre systéme de gestion des inscriptions de n'importe
olu, a tout moment, et de maniéere collaborative et
sécuritaire. Les données sont désormais centralisées et
accessibles en temps réel, ce qui améliore notre capacité
a organiser efficacement les jumelages et a assurer
un suivi précis. Nous croyons que cette évolution vers
Iinfonuagique renforcera notre efficacité opérationnelle
tout en renforcant notre capacité a offrir des opportunités
de mentorat de qualité.

MISE EN PLACE D’'UN CRM (CUSTOMER
RELATIONSHIP MANAGEMENT)

De plus, pour améliorer notre efficacité dans les opérations
de suivi avec nos mentors, les écoles, et les intervenants
scolaires, nous avons récemment mis en place un CRM
(Customer Relationship Management). Ce systéme nous
permet d'automatiser un grand nombre de taches qui
étaient auparavant effectuées manuellement, notamment
la gestion des documents Word. Grace au CRM, nous
pouvons maintenant centraliser toutes les informations,
les interactions et les suivis téléphoniques en un seul
endroit. Cette automatisation nous permet de gagner un
temps précieux et d'éliminer les taches fastidieuses. Le
CRM nous permet également de conserver un historique
complet des communications et des activités, ce qui
améliore notre compréhension des besoins de chaque
partie prenante et nous permet de personnaliser nos
interactions de maniére plus pertinente. En fin de compte,
le CRM renforce notre capacité a fournir un service de
qualité, a répondre rapidement aux besoins de notre
communauté, et a nous concentrer sur l'essentiel : offrir
des opportunités de stage de qualité aux jeunes.




FAITS SAILLANTS
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FAITS SAILLANTS

STAGES :
ORGANISES PAR TYPE D’ORGANISATION

Type d'organisation Nombre de stages % Total
Ministére et organisme 317 15,16
Réseau de la santé 601 28,74
Réseau de |'éducation 220 10,52
Société d'Etat 35 1,67
Fédéral 25 1,2
Municipal 119 5,69
Entreprise privée 693 33,14
Organisme a but non lucratif 72 3,44
Secteurs politiques 9 0,43
Total 2091 100 %




FAITS SAILLANTS

METIERS ET PROFESSIONS
LES PLUS DEMANDES

Métiers et professions ’i‘t);“g?;ﬁe‘? Métiers et professions 'i%;g?;ﬁedse
1. Avocat, avocate 246 _
2. Infirmier, infirmiére 179 2. Psychologue 165
3. Psychologue 173 3. Policier policiere 145
4. Architecte 150 4. Vétérinaire 135
5. Vétérinaire 134 B
6. Policier, policiere 133 6. Architecte 119

7. Pharmacien, pharmacienne 107
8. Criminologue 81 8. Criminologue 72

9. Pilote d'avion 69

10. Dentiste 62 10. Chirurgien, chirurgienne 63




SATISFACTION DES PARTICIPANTS

Participante

Participante

97 0p recommandent la participation
a JeunesExplo — Stages d'un jour

% . -
souhaitent participer de nouveau

97 0p mentionnent que JE est un organisme
facilitant pour l'organisation des stages

Témoignages des mentors

m « Nous avons été étonnés par ses
accomplissements. Continuez a faire du bon
travail ! Les entreprises révent de trouver
des employés comme vous, merci pour votre
dévouement. C'est incroyable de vous voir
comment vous avez placé la barre haute.
Vous étes une source d'inspiration pour nous
tous ! Vos performances exceptionnelles
sont excellentes pour une éléve. Je vous en
remercie, nous tenons a vous féliciter et a
reconnaitre votre immense engagement. »

» « Belle initiative! si ca peut aider des jeunes a
trouver leur voie, tant mieux !!! »

« J'ai apprécié mon expérience. Si j'ai pu aider
I'étudiante a mieux comprendre la profession
d'orthophoniste pour qu'elle puisse faire un
choix éclairé plus tard, alors chaque minute
aura été bénéfique. C'était ma premiere
expérience, et je la renouvellerais volontiers.
J'aurais aimé avoir accés a ce genre de
programme lorsque j'étais au secondaire. »

m « C'est comme un vent de fraicheur, ca nous
rappelle pourquoi on aime notre travail. »

« Partager mes connaissances et 'amour de
mon métier et ainsi peut-étre aider les jeunes
a s'orienter dans les choix importants qu'ils ont
a faire. »

98 0fp recommandent la participation
a JeunesExplo — Stages d'un jour

o affirment que leur expérience de stage a
96 % eu un effet positif sur leur motivation a
poursuivre leurs études dans ce domaine

83 0fp envisagent a exercer le métier ou la
profession expérimentée pendant leur stage

Témoignages des stagiaires

= « Merci beaucoup pour cette merveilleuse
organisation, ¢a m'a beaucoup aidé pour avoir
une idée de ce que je fais au plus tard et m'a
beaucoup motivé pour mes études ! »

«J'ai adoré voir comment se déroulait une
rencontre privée avec les clients. J'ai trouvé
intéressant d'en apprendre plus sur la fagcon
de fonctionner lors des rendez-vous. J'ai adoré
I'expérience de faire un stage! C'est une idée
extraordinaire de donner l'opportunité aux
jeunes de participer a ce genre d'événement. »

« C'était vraiment amusant. Tout le monde
était si gentil et était prét a me donner

des conseils et a maider. Grace a eux, je
comprends ce métier. Ces 7 heures semblaient
n'étre qu'une heure. »




ACTIVITES VIRTUELLES - CALENDRIER DES SEMAINES
THEMATIQUES 2023

‘a En live! ----: Q.
~ @ [ERanc
SEMAINES THEMATIQUES

coLLEce

Du 17 au 19 janvier 2023 Semaine Collége Lionel-Groulx LI®@NEL
GREULX
Du 24 au 26 janvier 2023 Semaine de la géomatique (:r
sorer Lirodh
Du 31 au 2 février 2023 Semaine de la santé Québec
Du 7 au 9 février 2023 Semaine de l'écriture %}
Septembre &
Du 14 au 16 février 2023 Semaine des assurances Sl
u au vrier ] ur. ONZE
Du 21 au 23 février 2023 ANNULEE
Du 28 au 2 mars 2023 Semaine des sciences de la lumiere OPTONIQUE
Semaine de reldache (Pause)
&
Du 14 au 16 mars 2023 Semaine des services municipaux  VieoE
QUEBEC
Du 21 au 23 mars 2023 Semaine des technologies de I'information | hAﬂ‘?: nir T
Du 28 au 30 mars 2023 Semaine des transports Québec e
Du 4 au 6 avril 2023 Semaine de la politique
Du 11 au 13 avril 2023 Semaine de la recherche

STAGES D'UN JOUR 20 AVRIL 2023

Du 25 au 27 avril 2023 Semaine de la loi et sécurité

1
Semaine de la comptabilité i :
Du 2 au 4 mai 2023 P B (:pA PROFBEEIONNELS AGHESS
DU GUEBEC

Du 9 au 11 mai 2023 Semaine coup de cceur '




COMMUNIQUE DE PRESSE - OPERATION AVENIR

Pour diffusion immédiate

Opération Avenir dévoile le palmares des
métiers en vogue aupres des jeunes Québécois

En 2023, les métiers du domaine de la santé connaissent toujours
un vif intérét !

QUEBEC, QC, le 13 fév. 2023 — En ces temps de pénurie de main-d’ceuvre
particulierement pénibles pour les employeurs, Opération Avenir a concocté, en
partenariat avec JeunesExplo, le palmarés des métiers qui gagnent le plus en "_'g
intérét aupres des jeunes Québécois. Il en ressort que l'intérét des 15-22 ans “
pour les professions d’infirmier, de pharmacien et d’architecte est plus marqué
gue I'année précédente, alors que la pandémie de COVID-19 battait son plein.

Ce palmarés a été établi par I'équipe d'Opération , Progression de
Avenir, une publication annuelle créée par Classement Métier I'intérét, en pdp*
Septembre éditeur qui offre des ressources 1. Infirmier +1,28
gratuites aux intervenants scolaires du 2. Pharmacien +0,62
secondaire. L'édition 2023 s'appuie sur des 3. Architecte +0,55
données recueillies par JeunesExplo, un 4. Pilote d’avion +0,46
organisme d'aide a l'orientation scolaire et 5. Journaliste +0,28
professionnelle, dans le cadre de son opération 6. Avocat +0,26
annuelle «Stages d'un jour». Ces données r & Criminologue +0,24
proviennent des formulaires remplis en ligne en 8. Pompier +0,21
2021 et 2022 par plus de 3 000 Québécois agés 9. Médecin omnipraticien +0,19

de 15 a 22 ans, qui étudient du secondaire 3 au 10. Ambulancier +0,16

niveau collégial et qui souhaitent faire un stage
de découverte.

« L’'un des faits saillants de ce palmarés est le fait que quatre métiers en lien avec le domaine de la santé
figurent dans le top 10 des métiers dont l'intérét a le plus progresse, les deux premiéres places étant occupées
par les professions d'infirmier et de pharmacien. Ce vif intérét résulte-t-il de la pandémie de COVID-19 et du
role majeur que ces métiers ont joué pour y faire face ? », se demande Olivier Schmouker, éditeur adjoint de
Septembre éditeur et coordonnateur d'Opération Avenir.

; ) . Classement Métier Recul de
Les donnees mettent egalement en relief les Fintérét, en pdp
métiers qui ont perdu le plus en intérét T — 0'51
. : N 'olicier -0,

BURRERSE PWRE SRS SO e 2. Réalisateur (radio et télévision) 0,49

de policier et d'enseignant. 3 Enselenant su primeire -D' 46
4. Astronome -0,43
5. Technicien en santé animale -0,41

1« Pdp » signifie « points de pourcentage », qui correspondent a I'écart entre le pourcentage de jeunes qui ‘

demandé un stage en lien avec le métier en question en 2022 et le méme pourcentage pour 2021.

<



COMMUNIQUE DE PRESSE - OPERATION AVENIR

Un outil pour accompagner le choix de carriére

Opération Avenir est une publication informative et ludique gratuite de 28 pages créée pour aider les éléves du
secondaire 3 trouver leur voie. L'édition 2023 se démarque par le fait qu’elle comporte un guestionnaire
exclusif basé sur la classification Cursus, une référence dans le domaine de I'orientation. Chaque lecteur est
ainsi en mesure de découvrir les domaines d’avenir qui correspondent le plus a ses intéréts professionnels.

Des domaines en plein essor

Pour une cinquiéme année consécutive, Opération Avenir offre une vitrine 3@ des domaines et secteurs
d'activités en forte croissance économique :

*  Orientation *  Optique

* Créativité numérique *  Mines

e Aérospatiale * Géomatigue

*  Hygiéne dentaire *  Comptabilité, finance et gestion
e  Pharmaceutique et biotechnologie ®  Traduction, terminologie et

* Formation professionnelle interprétation

Le fascicule est disponible gratuitement en version imprimée et numerique pour tous les intervenants scolaires
qui le commandent sur Qperationavenir.com, et ce, grace au soutien de précieux partenaires.
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A propos de Septembre éditeur

Depuis 1982, Septembre éditeur publie une foule de titres touchant I'éducation et I'orientation. En plus des
guides pratiques pour les professionnels et des ouvrages-conseil pour les parents, Septembre éditeur compte
aussi du matériel pédagogique ainsi que des plateformes d’information et de services numérigues.

=30-
Source Contact média
Olivier Schmouker, éditeur adjoint Camille Benoit, conseillére
Septembre éditeur Exponentiel conseil

€. 514-649-4111 | olivier@septembre.com €. 514 952-4714 | cbenoit@exponentielconseil.com
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Stages d'un jour
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275, du Parvis, bureau 310
Québec (Québec) G1K 6G7

Téléphone : 418 425-0913
Sans frais : 1 844 229-0913
Télécopieur : 1 866 271-4423

info@jeunesexplo.ca

jeunesexplo.ca




